
 

Администрация городского округа Дубна Московской области 
Управление народного образования 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  
«Средняя общеобразовательная школа № 10 г. Дубны Московской области»  

(ШКОЛА № 10) 
 

  
УТВЕРЖДАЮ 

Директор школы №10 

_________________ Е.Л. Бодина 

«01» сентября 2022 г. 

 
ДОРОЖНАЯ КАРТА  

реализации программы антирисковых мер ШКОЛЫ №10 

 

Риск: Низкая учебная мотивация обучающихся 

 

Цель:  Организовать деятельность участников образовательных отношений по обеспечению успешного усвоения основной образовательной   

            программы  обучающимися, имеющими низкую учебную мотивацию, неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися. 
 

Задачи: 

1. Выявление учащихся, имеющих низкую учебную мотивацию. 

2. Создание условий для эффективного обучения и развития, обучающихся с низкими учебными возможностями (оценить охват 
обучающихся 2-9 классов учебной, внеурочной деятельностью и дополнительным образованием по предпрофильной и 
профильной подготовке) 

3. Обеспечение взаимодействие всех участников образовательных отношений с целью повышения учебной мотивации 
неуспевающих и слабоуспевающих учащихся. 

4. Организация контроля образовательных результатов, обучающихся 2-9 классов с низкой учебной мотивацией неуспевающих и 
слабоуспевающих обучающихся. 

 

Задача Мероприятие Сроки реализации Ответственные Участники Ожидаемый результат 
Индикатор достижения 

результата 

Выявление 

учащихся, 

имеющих низкую 

учебную 

мотивацию 

Проведение 

мониторинга знаний 

по результатам 

окончания 2021-2022 

учебного года. 

Июнь 

2022 

Заместители 

директора по 

УВР 

 

Классные 

руководители, 

зам. директора 

по УВР 

Выявление пробелов, 

которые требуют 

ликвидации при 

составлении РП с учетом 

обновленных ФГОС НОО 

и ООО на новый учебный 

год 

Рабочие программы 

(2022-2023 учебный 

год) и  дорожная 

карта 



Создание условий 

для эффективного 

обучения и 

развития, 

обучающихся с 

низкими учебными 

возможностями 

Адресная 

корректировка 

методики работы 

учителей, составление 

плана мероприятий по 

организации 

индивидуальной 

работы с учащимися   

в течение года Заместители 

директора по УВР 

МБОУ СОШ №10  

г. Дубны   и    

МОУ «Лицей №4 

г. Дмитрова» 

Классные 

руководители, 

педагоги 

предметники и 

учащиеся 2-9 

классов 

Выявление затруднения, 

при работе с 

обучающимися 

с низкой мотивацией 

Стажировка,  

КПК педагогов 

Проведение опроса и 

определение 

значимых 

направлений 

дополнительного 

образования, в том 

числе ПФ ДОД и 

дополнительных 

платных услуг 

Август 2022 Заместители 

директора по УВР 

МБОУ СОШ №10  

г. Дубны   и    

МОУ «Лицей №4 

г. Дмитрова» 

Педагоги, 

учащиеся и 

родители 

Увеличение числа 

обучающихся по 

программам дополнитель-

ного, профильного и 

предпрофильного 

обучения 
 

Увеличение числа 

обучающихся по 

платным 

образовательным 

услугам 

Доля программ и 

курсов, прошедших 

аудит для ведения 

предпрофильного и 

профильного 

обучения 
 

Доля программ по 

платным 

образовательным 

услугам 

Сетевое 

взаимодействие со 

школами-партнерами 

в течение года Заместители 

директора по УВР 

МБОУ СОШ №10  

г. Дубны   и    

МОУ «Лицей №4 

г. Дмитрова» 

Педагоги МБОУ 

СОШ №10  

г. Дубны   и   

МОУ «Лицей №4 

г. Дмитрова», 

обучающиеся 

предпрофильных 

классов 

Повышение 

познавательного интереса 

у обучающихся с низкой 

учебной мотивацией;  
 

повышение уровня 

знаний у обучающихся с 

низкими 

образовательными 

результатами 

Доля обучающихся, 

повысивших свой 

образовательный 

результат 

Обеспечение 

взаимодействие 

всех участников 

образовательных 

отношений с целью 

повышения 

учебной мотивации 

неуспевающих и 

слабоуспевающих 

учащихся 

Введение 

информальной 

модели повышения 

квалификации 

педагогов в части 

организации 

групповой работы и 

применения новой 

методики обучения- 

сингапурские 

22.11.2022- 

«Особенности 

перехода на новые 

ФГОС     НОО      в 

начальной школе и 

применение новой 

методики обучения 

- сингапурские 

технологии 
(практический опыт)» 

Заместители 

директора по УВР 

МБОУ СОШ №10  

г. Дубны   и    

МОУ «Лицей №4 

г. Дмитрова» 

Педагоги МБОУ 

СОШ №10  

г. Дубны   и   

МОУ «Лицей №4 

г. Дмитрова» 

Введение в практику 

урочной и внеурочной 

деятельности групповых 

образовательных 

технологий в 2-9 классах 
 

Организация и проведение 

развивающих бесед с 

обучающимися 2-9 

классов и их родителями 

Доля занятий, прово-

димых с применением 

групповых технологий 

и   новой методики 

обучения 
 

Доля учеников 2-9 

классов и родителей 

вовлеченных в 

развивающие беседы 



технологии, а также 

проведение 

развивающих бесед с 

обучающимися и их 

родителями 

23.12.2022- 

«Психологический 

комфорт на уроке    

как условие  

развития личности 

ребенка» 
 

10.03.2023- 

«Информационно- 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

педагога в 

условиях 

реализации ФГОС 

(тренинг)» 

Организация 

контроля 

образовательных 

результатов, 

обучающихся 2-9 

классов с низкой 

учебной 

мотивацией 

неуспевающих и 

слабоуспевающих 

обучающихся 

Разработка 

индивидуальных 

образовательных 

траекторий для 

обучающихся с 

низкой учебной 

мотивацией 

в течение года Заместители 

директора по УВР 

МБОУ СОШ №10  

г. Дубны   и    

МОУ «Лицей №4 

г. Дмитрова» 

Классные 

руководители, 

педагоги 

предметники и 

учащиеся 2-9 

классов 

Спланировать работу    с 

учащимися 

Повышение учебной 

мотивации за счет 

индивидуального 

подхода 

Взаимодействие с 

социальными и 

профессиональными 

структурами с целью 

профориентации 

выпускников 

в течение года Заместители 

директора по УВР 

МБОУ СОШ №10  

г. Дубны   

Педагоги 

МБОУ СОШ 

№10 г. Дубны и 

Университета 

«Дубна» 

Выявить 

профессиональные 

интересы обучающихся  

Увеличение доли 

поступающих в       ВУЗы 

 


